
 

  
VU School of Business and Economics/Executive Education 

Basisopleiding Verandermanagement  Groep 42 – najaar 2026 
versie 20250808-wijzigingen voorbehouden 

Datum Tijd Locatie Docent Onderwerp 

Module 1  –  Strategie & verandering 

Ma 21 sep ‘26 
Di 22 sep ‘26   

Woe 23sep ‘26 
9-17 uur  

Hotel Casa 
Amsterdam. 

 

 
 
 

Prof.dr.mr. S. ten 
Have 

 
Dr. Marc Wesselink 

 
Prof. dr. Theo 

Huibers 

Verandermanagement, 
veranderstromingen 

 
Veranderkundige 

theorieën, scholen & 
perspectieven 

 
Veranderkrachtmodel 

 
Diagnose, strategie en 

aanpakken 
 

Verandercapaciteit  
 

Stakeholders-
management 

 
Technologie & 

verandering 

Module 2 – Organisatie & verandering 

Ma 26 okt ‘26 
Di 27 okt ‘26 

Woe 28 okt ‘26 
9-17 uur  

Hotel Casa 
Amsterdam. 

 

Prof. Dr. Wouter 
ten Have 

Besturen van  
organisaties en 

veranderprocessen 
 

Implementatie van 
verandering 

 
Organisatiecultuur 

Dr. Ernst Graamans 

Joris Kuppens Msc.   

Module 3  – Gedrag, Leiderschap, Leren & Verandering/persoonlijke interventiestijl 

Ma 16 nov ‘26  
Di 17 nov ‘26 

Woe 18 nov ‘26 
9-17 uur  

Hotel Casa 
Amsterdam. 

 

Prof. dr. Manon 
Ruijters-Drs. Björn 

Prevaas Leiderschap, leren, 
gedrag en verandering 

 
Persoonlijke  
ontwikkeling 

Jos Rovers MSc 

Dr. Saskia 
Tjepkema   

z.o.z. 
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Schriftelijk examen 

Ma 14 decv 2026   09:30-11:30 
uur VU  Surveillant Schriftelijk examen 

 
Het collegegeld voor de basisopleiding Verandermanagement bedraagt €7250,- dit is inclusief 
literatuur, toegang digitale leeromgeving en examen en exclusief verplichte arrangementskosten. 
Deze arrangementskosten bedragen €775,-- voor de hele opleiding. Er is niet voorzien in 
hotelovernachtingen en diners. 
 
Minimaal aantal deelnemers per groep: 8 
Maximaal aantal deelnemers per groep: 20 
 
Certificaten worden per post verstuurd. 

 


