
Nationale Alumni Enquete 2017 (NAE, voorheen WO Monitor) – Vragen VU mbt alumnibeleid en voorlichting vanuit opleiding 

De VU neemt deel aan de NAE, waarin alumni van masteropleidingen worden gevraagd naar hun bevindingen over de gevolgde 
opleiding en het intreden en hun positie op de arbeidsmarkt, circe 1 jaar na afstuderen. De VU voegt aan de landelijke vragenlijst 
een aantal vragen met betrekking tot alumni-beleid en voorlichting vanuit de opleiding toe (opgesteld i.s.m. Alumni-bureau).  
Resultaten landelijke vragenlijst NAE 2017 beschikbaar in VSNU-tabellenboeken, online rapportage en MIVU (zie VUnet voor eerste 
twee). Analyse van VU-vragenlijst m.b.t. alumni-beleid en voorlichting: zie hieronder. 

Master alumni VU 2015-2016 (NAE 2017): populatie:4.330 / respons: 1080 of 24.9% (landelijk: 21,5%) 
Master alumni VU 2013-2014 (NAE 2015): populatie: 4.374 / respons: 862 of 19,7% (landelijk: 22,6%) 
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Interesse van VU-alumni in activiteiten en faciliteiten 
Netwerken VU Alumni via social media

Sportaanbod VU Sportcentrum
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Wijze waarop VU-alumni aan huidige functie zijn gekomen 

vacature op internet

via vrienden, familie, persoonlijke relaties

via stage/afstudeervak

werkgever vroeg me te solliciteren

open sollicitiatie (schriftelijk/mondeling)

ik heb geen baan

via medewerker universiteit

c.v. op internet gezet

vacature advertentie in krant, tijdschrift of
vakblad


