Publiekssamenvatting van het Lokaal Overleg VU van 2
december 2024

Flexibele schil

Er zijn cijfers per faculteit ontvangen over het aantal docenten in tijdelijke en vaste
dienst. De verschillen tussen faculteiten zijn aanzienlijk. In de cao is de afgesproken dat
de verhouding vast/tijdelijk onder het onderwijzend personeel omlaag gebracht zal
worden naar 13,5% in 2026. In deze definitie worden de functies HGL, UHD en UD allen
als ‘vast’ geteld De VU zit momenteel op 17%.

Rapportage Psychosociale arbeidsbelasting van Arbeidsinspectie

Zoals was gemeld in het vorige overleg zien de vakorganisaties zien aanleiding om de
werkgroep Werkdruk waarin werkgever, OR en LO samenwerken, opnieuw in te zetten.
De werkgever deelt deze mening. Aan het LO wordt gevraagd wie zij willen afvaardigen.
Van belang is om vinger aan de pols te houden bij landelijke ontwikkelingen.

Arbeidsvoorwaardengelden 2025 en verder
De achterbanraadpleging heeft plaatsgevonden bij AOB, CNV en FNV. De leden

stemmen in met het voorstel.

Besteding AVW 2025-2029

Begroting

2025-2029
Ouderschapsverlof
VU Fit@Work 292.500
Medewerkersvoorstellingen 120.000
Personeelspagina 4.000
Bijdrage hardloopclub 8.000
IPAP ACTA 20.000
IPAP VU 395.000
Extra kosten woon-werkverkeer | 263.000
LO faciliteiten 7.000
Budget 1.057.000 1.109.500

Bovenstaande begroting wordt voor de jaren 2025 — 2029 vastgesteld.

De VU zal de communicatie in samenspraak met vertegenwoordigers van het LO
verzorgen.

Evaluatie faciliteitenregeling
De werkgever beraadt zich nog op mogelijke versterking van het aantal

werknemersvertegenwoordigers.

Evaluatie website LO



De website heeft nog te weinig bezoekers (350 verschillende bezoekers in het laatste
jaar). Afgesproken wordt dat we kansen gaan benutten om het aantal bezoekers te
verhogen door het bieden van meer en meer actuele informatie en het vaker
communiceren van links naar de website, bijvoorbeeld over de aanpak door de VU van
de grote bezuinigingsronde en de inhoud van het op te stellen sociaal plan.

Voor oudere verslagen en andere informatie over het Lokaal Overleg zie
de website van de Vakorganisatie in het Lokaal Overleg VU



https://vu.nl/nl/medewerker/beleid-en-organisatie/lokaal-overleg-vrije-universiteit-amsterdam

