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STATUTENWIJZIGING                                                                                                   

 

“Stichting Avans” 

 

Heden, achtentwintig maart tweeduizend tweeëntwintig, 

verscheen voor mij, Mr JOANNES WILLEM THEODORUS THOMASSEN, 

notaris met plaats van vestiging BREDA: 

mevrouw Henrica Maria Petronella van den Eijnden, geboren te Geertruidenberg op tien mei 

negentienhonderdzevenenzeventig, werkzaam ten kantore van mij, notaris Ginnekenweg 

188, 4835 NH Breda, 

te dezen handelend krachtens machtiging verleend in de hierna te noemen buitengewone 

bestuursvergadering van de stichting: Stichting Avans, statutair gevestigd te Tilburg, 

kantoorhoudende Professor Cobbenhagenlaan 13, 5037 DA Tilburg, ingeschreven in het 

handelsregister onder nummer 41104408, hierna ook te noemen: de “stichting”. 

De comparante, handelend als vermeld, verklaarde: 

GEGEVENS VAN DE STICHTING 

Oprichting 

De stichting is opgericht bij akte de dato dertig juni negentienhonderd zes en tachtig (30-06-

1986) verleden voor Th.B.J. Schonck, destijds notaris met plaats van vestiging Breda. 

Statutenwijziging 

De statuten van de stichting werden laatstelijk  algeheel gewijzigd bij akte de dato 

vierentwintig juni tweeduizend negentien (24-06-2019) verleden voor Mr. J.W.T. Thomassen, 

notaris met plaats van vestiging Breda. 

Besluitvorming 

- In een buitengewone bestuursvergadering van het College van Bestuur van de stichting, 

gehouden te Tilburg op acht februari tweeduizend tweeëntwintig (08-02-2022) is met 

inachtneming van de statutaire voorschriften omtrent bijeenroepen besloten tot algehele 

wijziging van de statuten van de stichting. 

 Van de notulen van deze vergadering is een uittreksel aan deze akte gehecht. 

- In een buitengewone vergadering van het Raad van Toezicht van de stichting, gehouden 

te Den Bosch op vierentwintig februari tweeduizend tweeëntwintig (24-02-2022) besloten 

tot goedkeuring van voormeld besluit van het College van Bestuur tot de onderhavige 

wijziging van de statuten van de stichting. 

 Van de notulen van deze vergadering is een uittreksel aan deze akte gehecht. 

STATUTENWIJZIGING 

Vervolgens verklaarde de comparante, handelend als vermeld, de statuten van de stichting 

overeenkomstig voormeld genomen besluit te wijzigen als volgt: 

Begripsbepalingen 

Artikel 1 
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In deze statuten wordt verstaan onder: 

a. De Wet: de Wet op het hoger onderwijs en wetenschappelijk onderzoek (WHW); 

b. De Stichting: Stichting Avans, de rechtspersoon die Avans Hogeschool in stand houdt; 

c. Avans Hogeschool: de instelling (hogeschool) die van de Stichting uitgaat en daardoor in  

stand wordt gehouden; 

d. College van Bestuur: het bestuur van de Stichting, ingevolge artikel 1.1 onder y van de 

Wet tevens het bestuur van de instelling Avans Hogeschool; 

e. Raad van Toezicht: de Raad van Toezicht in de zin van artikel 10.3d van de Wet; 

f. Avans Medezeggenschapsraad (AMR): medezeggenschapsorgaan op basis van de 

 WHW. 

Naam, zetel en duur 

Artikel 2 

1.  De Stichting, opgericht op dertig juni negentienhonderd zesentachtig, 

 draagt de naam: "Stichting Avans". 

2. De Stichting heeft haar statutaire zetel te Tilburg en de hogeschool heeft meerdere  

 opleidingslocaties. 

3. De Stichting is opgericht voor onbepaalde tijd. 

Doel 

Artikel 3 

1.  De Stichting heeft ten doel: 

 a. Het bevorderen en verzorgen van hoger onderwijs, zulks in de ruimste zin van 

  het woord; 

 b.  Het bevorderen en uitvoeren van onderzoek, gericht op de beroepspraktijk; 

 c.  Het bevorderen van de persoonlijke en maatschappelijke vorming van de studenten.  

2.  De Stichting tracht haar doel onder meer te bereiken door: 

 a. Het oprichten, in stand houden en uitbreiden van de hogeschool waar  

  opleidingen op Associate degree-, Bachelor-en Masterniveau verzorgd worden; 

 b.  Het bijdragen aan de ontwikkeling van de beroepenvelden, waarop het door de 

  instellingen van de Stichting verzorgde onderwijs is gericht; 

 c.  Het verzorgen van post hoger onderwijs, het verlenen van diensten, het geven van   

adviezen aan derden; 

 d.  Het verzorgen van overdracht van kennis aan de samenleving; 

 e.  Het samenwerken met andere instellingen; 

 f.  Het samenwerken met andere onderwijsinstellingen, organisaties en personen, die 

  eenzelfde of verwant doel nastreven, respectievelijk een doel nastreven, dat voor de  

  Stichting van belang kan zijn; 

 g. Alle andere wettige middelen, die voor het bereiken van het doel bevorderlijk zijn. 

3.  De Stichting heeft geen winstoogmerk. 

Grondslagen 
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Artikel 4 

1. De door de Stichting in stand gehouden Hogeschool is gebaseerd op bijzonder neutrale   

grondslag met uitzondering van de katholieke pedagogische academie voor  

basisonderwijs in Breda. 

2. De Stichting en de door de Stichting in stand gehouden hogeschool zullen bij de  

realisering van de doelstellingen ruimte bieden aan alle levensovertuigingen. 

3. De Raad van Toezicht en het College van Bestuur worden samengesteld uit personen,  

die de doelstellingen als bedoeld in artikel 3 lid 1 en de grondslagen als bedoeld in  

artikel 4 onderschrijven, dan wel respecteren en die door hun gezamenlijke inzet en  

betrokkenheid de verwezenlijking zo goed mogelijk bevorderen en waarborgen. 

Onder de Stichting ressorterende hogeschool en private rechtspersoon 

Artikel 5 

Onder de Stichting ressorteren de hogeschool respectievelijk  rechtspersoon: 

1. Avans Hogeschool. 

2. De besloten vennootschap met beperkte aansprakelijkheid Avans Contractactiviteiten 

 B.V., gevestigd te Tilburg, welke vennootschap eigen statuten kent en waarop onder  

meer de vennootschapswetgeving en de Wet op de Ondernemingsraden van toepassing  

zijn. 

Organen 

Artikel 6 

De Stichting heeft twee organen: 

1. het College van Bestuur. 

 Uit artikel 1.1 onder y van de Wet volgt dat het College van Bestuur zowel als het  

College van Bestuur van de Stichting als van de instelling Avans Hogeschool, kan  

worden aangemerkt. 

2.  de Raad van Toezicht. 

Medezeggenschap 

Artikel 7 

De medezeggenschap van de door de Stichting in stand gehouden hogeschool wordt op  

grond van hoofdstuk 10 titel 3 van de WHW geregeld in een door het College van Bestuur  

vast te stellen medezeggenschapsreglement. 

Het College van Bestuur 

Artikel 8 

1. Het College van Bestuur bestaat uit tenminste één en ten hoogste drie leden; het aantal  

leden van het College van Bestuur wordt met inachtneming van het vorenstaande door  

de Raad van Toezicht bepaald.  

2. De Raad van Toezicht benoemt uit de leden van het College van Bestuur één lid tot 

 voorzitter en kan één lid tot plaatsvervangend voorzitter benoemen. 
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3. De Raad van Toezicht benoemt, schorst en ontslaat de leden van het College van  

Bestuur en stelt hun arbeidsvoorwaarden vast. 

4. Met betrekking tot de benoeming van een lid van het College van Bestuur neemt de  

Raad van Toezicht het medezeggenschapsreglement in acht. 

5. Alvorens tot ontslag van een lid van het College van Bestuur te besluiten, hoort de Raad  

 van Toezicht het betrokken lid en de overige leden van het College van Bestuur. 

6. Bij belet of ontstentenis van een lid of van meerdere leden van het College van Bestuur 

of bij vacatures worden de bevoegdheden van het College van Bestuur uitgeoefend door 

de resterende leden van het College van Bestuur. 

 Onder belet wordt verstaan de situatie dat een lid van het College van Bestuur tijdelijk 

zijn functie niet mag of kan uitoefenen, waarvan in ieder geval sprake is, indien: 

- een lid van het College van Bestuur is geschorst; 

- een lid van het College van Bestuur onbereikbaar is. Van onbereikbaarheid is 

sprake indien het onmogelijk is gebleken om binnen één week persoonlijk en/of 

elektronisch contact met de desbetreffende bestuurder te krijgen en wel op 

zodanige wijze dat een dialoog mogelijk is. 

 Onder ontstentenis wordt verstaan de situatie dat een lid van het College van Bestuur 

ophoudt lid van het College van Bestuur te zijn door onder meer ontslag of overlijden. 

7. Bij belet of ontstentenis van alle leden van het College van Bestuur worden de 

bevoegdheden van het College van Bestuur uitgeoefend door de Raad van Toezicht, 

waarbij de Raad van Toezicht een of meer van zijn leden hiermede tijdelijk kan belasten. 

8. Het lid van de Raad van Toezicht dat tijdelijk voorziet in het bestuur bij belet en/of 

ontstentenis van het College van Bestuur treedt uit de Raad van Toezicht om de 

bestuurstaak op zich te nemen. 

9. De portefeuilleverdeling van het College van Bestuur wordt door het College van  

Bestuur vastgesteld en behoeft de goedkeuring van de Raad van Toezicht. 

Het bestuur van de Stichting 

Artikel 9 

1. Het College van Bestuur bestuurt de Stichting en oefent alle bestuurstaken en  

bestuursbevoegdheden uit, die niet krachtens het Burgerlijk Wetboek, de Wet en de  

statuten expliciet aan de Raad van Toezicht zijn voorbehouden. 

 Het College van Bestuur heeft de leiding over de voorbereiding, de vaststelling en de 

 uitvoering van het beleid en het beheer van de hogeschool.  

In het kader van gemeenschappelijke regelingen in de zin van artikel 8.1 van de Wet op 

het Hoger onderwijs en Wetenschappelijk onderzoek (WHW) heeft het College van 

Bestuur ten behoeve van het exploiteren en verzorgen van de opleiding HBO-rechten 

respectievelijk Associate degree opleidingen de daartoe noodzakelijke bevoegdheden 

overgedragen aan het bestuur van de stichting Juridisch Hogeschool Avans-Fontys, 

statutair gevestigd te Tilburg en ingeschreven in het handelsregister onder nummer 
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18072152, respectievelijk het bestuur van de Stichting Associate degrees Academie 

Avans – HZ, statutair gevestigd te Roosendaal en ingeschreven in het handelsregister 

onder nummer 71195092.  

2. Het College van Bestuur is, met inachtneming van het in artikel 15 lid 4 bepaalde,  

bevoegd tot het sluiten van overeenkomsten tot het verkrijgen, vervreemden of  

bezwaren van registergoederen, het sluiten van overeenkomsten, waarbij de Stichting  

zich als borg of - hoofdelijk medeschuldenaar verbindt, zich voor een derde sterk maakt   

of zich tot zekerheidsstelling voor de schuld van een ander verbindt. 

3. Het College van Bestuur stelt een bestuurs- en beheersreglement op, zoals bedoeld in  

artikel 10.3b van de Wet, waarin de aangelegenheden inzake het bestuur, het beheer en  

de inrichting van de hogeschool worden geregeld. 

4. De Raad van Toezicht dient door het College van Bestuur in staat te worden gesteld zijn  

 toezichthoudende taak bij voortduring te kunnen uitoefenen. Het College van Bestuur is   

in dat kader verplicht om de Raad van Toezicht gevraagd en ongevraagd tijdig alle 

 informatie en gegevens te verstrekken, die de Raad van Toezicht voor de juiste 

  uitoefening van zijn taken en bevoegdheden nodig heeft respectievelijk noodzakelijk  

 acht. 

5. Het College van Bestuur voorziet de Raad van Toezicht van een functioneel  

onafhankelijke administratieve ondersteuning. 

6. Een lid van het College van Bestuur neemt niet deel aan de beraadslaging en 

besluitvorming indien hij daarbij een direct of indirect persoonlijk belang heeft dat 

tegenstrijdig is met het belang van de stichting en de door de stichting in stand 

gehouden hogeschool.  

 Wanneer hierdoor geen bestuursbesluit kan worden genomen, wordt het besluit 

genomen door de Raad van Toezicht. Bij ontbreken van een Raad van Toezicht wordt 

het besluit desalniettemin genomen door het College van Bestuur onder schriftelijke 

vastlegging van de overwegingen die aan het besluit ten grondslag liggen. 

Besluitvorming College van Bestuur 

Artikel 10 

1. De leden van het College van Bestuur zijn gezamenlijk verantwoordelijk voor de aan hen  

 krachtens de Wet, overige wetgeving, de statuten en het bestuurs- en beheersreglement  

opgedragen taken en de aan hen verleende bevoegdheden. 

2. De voorzitter van het College van Bestuur is primair aanspreekbaar voor het  

functioneren van het College van Bestuur. 

3. De bestuursbesluiten worden door het College van Bestuur bij meerderheid van  

stemmen genomen. 

4. Wanneer een besluit wegens het ontbreken van de vereiste meerderheid niet genomen 

 kan worden, plaatst de voorzitter van het College van Bestuur het onderwerp op de  

agenda van de eerstvolgende vergadering van het College van Bestuur. 
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5.  Indien tijdens de tweede vergadering over dit onderwerp wederom de stemmen binnen 

 Het College van Bestuur staken, heeft de voorzitter van het College van Bestuur een 

 doorslaggevende stem. 

Vertegenwoordiging van de Stichting en uitvoering van besluiten 

Artikel 11 

1. Het College van Bestuur vertegenwoordigt de Stichting in en buiten rechte voor zo ver  

uit de wet niet anders voortvloeit. De vertegenwoordigingsbevoegdheid komt mede toe 

aan de voorzitter tezamen met een andere bestuurder.  

2. Het College van Bestuur mag de door hem genomen besluiten, die ingevolge artikel 15  

lid 4 onderworpen zijn aan de goedkeuring van de Raad van Toezicht, pas  

uitvoeren wanneer die goedkeuring door de Raad van Toezicht is verleend. 

Raad van Toezicht 

Artikel 12 

1. De Hogeschool kent een Raad van Toezicht, die bestaat uit tenminste vijf en ten  

hoogste zeven leden. Daalt het aantal leden onder de vijf dan neemt de Raad onverwijld  

  maatregelen tot aanvulling van zijn ledental. Een niet voltallige Raad van Toezicht 

 behoudt zijn bevoegdheden, waarbij de samenstelling te allen tijde zodanig dient te zijn,   

dat een deugdelijk en onafhankelijk toezicht wordt gewaarborgd. Het aantal leden wordt   

met inachtneming van het hiervoor bepaalde minimum vastgesteld door de Raad van  

Toezicht. 

2. De leden van de Raad van Toezicht worden met inachtneming van de door de Raad van  

 Toezicht vastgestelde en openbaar gemaakte profielschets benoemd door de Raad van   

Toezicht. 

  Een lid van de Raad van Toezicht kan door de Raad van Toezicht worden geschorst of 

  ontslagen. Alvorens een lid van de Raad van Toezicht wordt geschorst of ontslagen 

  conform artikel 12 lid 11.e wordt het betreffende lid eerst in de gelegenheid gesteld zich -  

  te verantwoorden en/of te verdedigen in de vergadering van de Raad van Toezicht. 

3. Alvorens de Raad van Toezicht een lid van de Raad van Toezicht benoemt of 

 herbenoemt, is de Raad van Toezicht gehouden om het College van Bestuur advies te 

 vragen over het voorgenomen besluit tot (her)benoeming. Voordat de Raad van 

 Toezicht de profielschets voor de Raad van Toezicht vaststelt, wordt deze voor advies 

 voorgelegd aan de Avans Medezeggenschapsraad. 

 De Raad van Toezicht kan alleen een lid van de Raad van Toezicht benoemen of 

 herbenoemen, indien dit lid voldoet aan de met inachtneming van het adviesrecht van de  

 Avans Medezeggenschapsraad tot stand gekomen profielschets van de Raad van 

 Toezicht en er overigens geen andere zwaarwegende belangen zijn, die naar het 

 oordeel van de Raad van Toezicht de benoeming verhinderen. 

4. Een lid van de Raad van Toezicht wordt benoemd voor een periode van vier jaar en is 

  maximaal eenmaal herbenoembaar. 
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5. Onverminderd het bepaalde in lid 1 tot en met 4 van dit artikel wordt een van de leden  

van de Raad van Toezicht benoemd op voordracht van de Avans  

Medezeggenschapsraad van de Hogeschool. De voordracht bevat ten minste twee  

namen. De Raad van Toezicht kan afzien van de benoeming van een van de, door de  

Avans Medezeggenschapsraad voorgedragen  personen, indien deze naar het oordeel  

van de Raad van Toezicht niet voldoet aan de criteria van de profielschets of indien  

andere zwaarwegende belangen zich tegen de benoeming hiervan verzetten, welke  

belangen tevoren aan de Avans Medezeggenschapsraad zijn medegedeeld en waarover  

door de Raad van Toezicht met de Avans Medezeggenschapsraad overleg is gevoerd. 

6. Het recht tot het doen van een voordracht door de Avans Medezeggenschapsraad blijft  -  

  aan deze ene zetel in de Raad van Toezicht verbonden wanneer deze vervolgens 

  vrijvalt. 

7. Wanneer voorzien moet worden in de vacature van de zetel in de Raad van Toezicht, 

  waaraan het recht tot het doen van voordracht door de Avans Medezeggenschapsraad  -  

  is verbonden, zal de Raad van Toezicht schriftelijk het bestaan van de vacature 

  mededelen aan de Avans Medezeggenschapsraad. 

8. Over de voordracht die de Avans Medezeggenschapsraad voornemens is te doen vindt 

  tevoren overleg plaats tussen de voorzitter van de Raad van Toezicht, de voorzitter van 

 het College van Bestuur en de voorzitter van de Avans Medezeggenschapsraad,  

alsmede met de voor te dragen kandidaat. 

9. Het lid van de Raad van Toezicht, dat door de Avans Medezeggenschapsraad is 

  voorgedragen, oefent zijn functie uit zonder last of ruggespraak, zoals dat ook geldt voor  

  de overige leden van de Raad van Toezicht. 

10. De Raad van Toezicht kiest uit zijn midden een voorzitter en een plaatsvervangend 

  voorzitter. 

11. Het lidmaatschap van de Raad van Toezicht eindigt: 

a. aan het einde van de zittingstermijn; 

b.  bij overlijden; 

c.  op eigen verzoek; 

d.  wanneer een lid van de Raad van Toezicht niet meer aan de profielschets voldoet; 

e.  door een ontslagbesluit van de Raad van Toezicht welk besluit genomen moet 

  worden met een meerderheid van twee/derde (2/3) van de geldig uitgebrachte 

  stemmen in een vergadering waar tenminste drie/kwart (3/4) van de leden van de 

  Raad aanwezig of vertegenwoordigd is. 

12. De Raad van Toezicht en het College van Bestuur kunnen besluiten dat de leden van de  

  Raad van Toezicht een financiële tegemoetkoming ontvangen ten laste van de reguliere  

  begroting van de Stichting. De Raad van Toezicht en College van Bestuur stellen de 

  hoogte van deze tegemoetkoming in een gezamenlijke vergadering vast. 
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13. Bij belet of ontstentenis van een lid of van meerdere leden van de Raad van Toezicht of 

bij vacatures worden de bevoegdheden van de Raad van Toezicht uitgeoefend door de 

resterende leden van de Raad van Toezicht. 

 Onder belet wordt verstaan de situatie dat een lid van de Raad van Toezicht tijdelijk zijn 

functie niet mag of kan uitoefenen, waarvan in ieder geval sprake is, indien een lid van 

de Raad van Toezicht onbereikbaar is. Van onbereikbaarheid is sprake indien het 

onmogelijk is gebleken om binnen één week persoonlijk en/of elektronisch contact met 

de desbetreffende lid van de Raad van Toezicht te krijgen en wel op zodanige wijze dat 

een dialoog mogelijk is. 

 Onder ontstentenis wordt verstaan de situatie dat een lid van de Raad van Toezicht 

ophoudt lid van de Raad van Toezicht te zijn door onder meer ontslag of overlijden. 

14. Bij belet of ontstentenis van alle leden van de Raad van Toezicht worden de 

bevoegdheden van de Raad van Toezicht uitgeoefend door één of meerdere personen 

die als plaatsvervangend lid van de Raad van Toezicht door de Raad van Toezicht zijn 

aangewezen.  

 Indien geen persoon/personen als plaatsvervangend lid van de Raad van Toezicht door 

de Raad van Toezicht zijn aangewezen, wordt door het College van Bestuur één lid van 

de Raad van Toezicht benoemd. 

Vergaderingen van de Raad van Toezicht 

Artikel 13 

1. De Raad van Toezicht vergadert tenminste vier maal per jaar en voorts zo vaak als de 

 voorzitter van de Raad van Toezicht dit noodzakelijk acht, dan wel tenminste drie leden   

 hierom verzoeken. Het College van Bestuur is tevens bevoegd hiertoe bij de voorzitter 

van de Raad van Toezicht een verzoek in te dienen. 

2. De leden worden tenminste acht dagen voor de vergaderdatum opgeroepen onder 

  opgave van de agenda. 

3. De leden van het College van Bestuur wonen de vergaderingen van de Raad van  

Toezicht bij, tenzij de Raad van Toezicht gemotiveerd anders beslist. 

4. De Raad van Toezicht kan andere personen uitnodigen deel te nemen aan zijn 

 vergaderingen, dan wel toestaan dat het College van Bestuur andere personen  

uitnodigt. 

5. De Raad van Toezicht kan alle besluiten welke hij in vergadering neemt, ook buiten 

 vergadering nemen. Buiten vergadering kan een besluit slechts worden genomen, indien  

 alle leden van de Raad van Toezicht zich schriftelijk of op andere wijze -waaronder  

begrepen telefax, email of andere wettelijk erkende elektronische media-  ten gunste van  

het desbetreffende voorstel hebben uitgesproken. 

6. De besluiten, op de wijze als in het vorige lid bedoeld tot stand gekomen, worden door 

 het College van Bestuur vastgelegd, terwijl de bescheiden, waaruit het nemen van een 

 zodanig besluit blijkt, bij de notulen van de Raad van Toezicht worden bewaard en op de  
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 eerstvolgende reguliere vergadering van de Raad van Toezicht worden behandeld en 

 vastgesteld. 

Besluitvorming Raad van Toezicht 

Artikel 14 

1. De Raad van Toezicht kan slechts rechtsgeldig besluiten nemen, indien afgerond naar  

boven tenminste de helft van het aantal leden ter vergadering aanwezig of  

vertegenwoordigd is. 

2. De leden van de Raad van Toezicht kunnen zich op vergaderingen doen 

 vertegenwoordigen door een schriftelijke volmacht, mits de gevolmachtigde 

 tevens lid is van de Raad van Toezicht. 

3. Indien een besluit vanwege het ontbreken van het voorgeschreven aantal aanwezige 

 dan wel vertegenwoordigende leden niet rechtsgeldig genomen kan worden, schrijft de 

 voorzitter van de Raad van Toezicht terstond een nieuwe vergadering uit. 

4. Indien een vergadering plaatsvindt op basis van het in het derde lid bepaalde, kunnen 

 -mits met inachtneming van de voorgeschreven meerderheid van stemmen-, in afwijking   

 van het eerste lid, rechtsgeldige besluiten worden genomen over de punten die voor de   

 eerste vergadering waren geagendeerd, indien tenminste drie leden aanwezig zijn. 

 Ieder lid van de Raad van Toezicht heeft een stem. 

 De Raad van Toezicht besluit, tenzij deze statuten anders bepalen, met gewone 

 meerderheid van geldig uitgebrachte stemmen. Blanco stemmen en stemonthoudingen  -  

 worden daarbij niet meegerekend. Indien de stemmen staken is het voorstel verworpen. -  

5.  Stemming over zaken geschiedt mondeling, over personen schriftelijk. 

6.  De leden stemmen zonder last of ruggespraak. 

7. Een lid van de Raad van Toezicht neemt niet deel aan de beraadslaging en 

besluitvorming indien hij daarbij een direct of indirect persoonlijk belang heeft dat 

tegenstrijdig is met het belang van de stichting en de door de stichting in stand 

gehouden hogeschool.  

 Wanneer hierdoor geen besluit van de Raad van Toezicht kan worden genomen, wordt 

het besluit desalniettemin genomen door de Raad van Toezicht onder schriftelijke 

vastlegging van de overwegingen die aan het besluit ten grondslag liggen. 

Taken en bevoegdheden Raad van Toezicht 

Artikel 15 

1. De Raad van Toezicht heeft, onverminderd het elders in deze statuten bepaalde, als 

 taken en bevoegdheden: 

 a. het benoemen, schorsen en ontslaan alsmede het vaststellen van de  

arbeidsvoorwaarden van de leden van het College van Bestuur; 

 b. het goedkeuren van het bestuurs- en beheersreglement; 

 c. het goedkeuren van de begroting, jaarrekening, het jaarverslag, het instellingsplan; 

 d. indien van toepassing, het goedkeuren van de gemeenschappelijke regeling, 
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bedoeld in artikel 8.1 van de Wet; 

 e. het toezien op de naleving door het Collega van Bestuur van wettelijke 

verplichtingen en de omgang met de branchecode, bedoeld in artikel 2.9 van de 

Wet; 

 f. het toezien op de rechtmatige verwerving en op de doelmatige en rechtmatige 

bestemming en aanwending van de middelen van de hogeschool verkregen op 

grond van de artikelen 2.5 en 2.6 van de Wet;  

 g. het aanwijzen van de registeraccountant als bedoeld in artikel 393, eerste lid van 

Boek 2 van het Burgerlijk Wetboek, die de door het College van Bestuur op te 

maken jaarrekening van de Stichting controleert en die verslag uitbrengt aan de 

Raad van Toezicht; 

 h.  het toezien op de vormgeving van het systeem van kwaliteitszorg overeenkomstig 

artikel 1.18 van de Wet; 

 i. het houden van toezicht op het beleid van het College van Bestuur en op de  

  uitoefening van de bevoegdheden en op de algemene gang van zaken binnen de  

  Stichting en de hogeschool, alsmede de controle daarop. De Raad van Toezicht  

  staat het College van Bestuur met raad terzijde. Bij de vervulling van hun taken  

  richten de leden van de Raad zich naar het belang van de Stichting en de door de  

  Stichting in stand gehouden hogeschool; 

 j. het goedkeuren van strategische wijzigingen. 

  Onder “strategische wijzigingen” zoals hier bedoeld dient verstaan te worden: een 

(tussentijdse) wijziging in de strategie van de Stichting, afwijkend van hetgeen in 

beschreven in het ambitie-/meerjarenbeleidsplan; 

 i.  het jaarlijks afleggen van verantwoording over de uitvoering van taken en de  

uitoefening van bevoegdheden, zoals genoemd onder a tot en met h, in het 

jaarverslag van de hogeschool. 

2.  Het College van Bestuur is verantwoording verschuldigd aan de Raad van Toezicht over  

het door hem gevoerde beleid en over het beheer van de Stichting en van de door de  

Stichting in stand gehouden hogeschool. 

3. Het College van Bestuur is belast met de voorbereiding en de uitvoering van de  

besluiten van de Raad van Toezicht, voor zover de Raad van Toezicht dit aan het  

College van Bestuur opdraagt. 

4. Aan de goedkeuring van de Raad van Toezicht zijn, onverminderd het elders in deze  

statuten bepaalde, onderworpen de besluiten van het College van Bestuur omtrent: 

a. de vaststelling of wijziging van het meerjarenbeleidsplan; 

b. de vaststelling van de begroting; 

c. het vaststellen van het instellingsplan, de jaarrekening en het daarbij behorende  

jaarverslag van de hogeschool; 

d.  het verlenen van decharge aan het College van Bestuur; 



11 
 
 
 
2022T108545JT/LO 
  

e.  de vaststelling van de organisatiestructuur van de Stichting; 

f.  het vaststellen en wijzigen van de statuten en het nemen van besluiten tot  

ontbinding en fusie van de Stichting of overdracht van de hogeschool; 

g.  het bestuurs- en beheersreglement; 

h.  de afzonderlijke investeringen die vijf miljoen Euro te boven gaan; 

i.  ingrijpende wijzigingen in de arbeidsvoorwaarden van een aanmerkelijk aantal 

  personeelsleden, dat meer dan vijf procent (5%) van het personeelsbestand  

 van de Stichting uitmaakt, anders dan de CAO HBO bepaalt; 

j.  beëindiging van de dienstbetrekking van een aanmerkelijk aantal werknemers 

  tegelijkertijd of binnen een kort tijdsbestek, dat meer dan vijf procent (5%) van  

 het personeelsbestand van de Stichting uitmaakt; 

k.  het aanvragen van (voorlopige) surseance van betaling of faillissement; 

l.  het sluiten van overeenkomsten tot het verkrijgen, vervreemden of bezwaren 

  van registergoederen, het sluiten van overeenkomsten, waarbij de Stichting  

 zich als borg of hoofdelijk medeschuldenaar verbindt, zich voor een derde  

sterk maakt of zich tot zekerheidsstelling voor de schuld van een ander  

verbindt; 

m.  het goedkeuren van het aangaan of verbreken van een duurzame samenwerking 

van de Stichting of van de door de Stichting in stand gehouden hogeschool met een   

andere rechtspersoon casu quo instelling, indien deze samenwerking of verbreking   

van ingrijpende betekenis is voor de Stichting en de door de Stichting in stand  

gehouden hogeschool; 

n.  de operationele en financiële doelstellingen van de Stichting; 

o.  de strategie die moet leiden tot het realiseren van de doelstellingen; 

p.  de wijze waarop de principes van horizontale dialoog als beschreven in  

 hoofdstuk V van de branchecode governance HBO worden  

vormgegeven; 

q.  het aangaan van een gemeenschappelijke regeling, als bedoeld in artikel 8.1  

 van de WHW; 

r.  de randvoorwaarden die bij de strategie worden gehanteerd; 

s.  het ontbreken van de in dit lid onder de letters a tot en met i en k tot en met p 

  bedoelde goedkeuringen kan niet door of aan derden worden tegengeworpen; 

t.  het ontbreken van de in dit lid onder de letter l bedoelde goedkeuring kan wel  

 door of aan derden worden tegengeworpen. 

5. De Raad van Toezicht kan een reglement opstellen, waarin regelingen voor de 

 vergaderingen van de Raad van Toezicht en van de werkwijze tussen de Raad van 

 Toezicht en het College van Bestuur nader worden geregeld. 

Onverenigbaarheid van functies 

Artikel 16 
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1. De functies van een lid van de Raad van Toezicht, van het College van Bestuur en het  

zijn van ingeschreven student aan de door de Stichting in stand gehouden hogeschool  

zijn niet verenigbaar. 

2. De leden van de Raad van Toezicht en van het College van Bestuur kunnen niet  

gelijktijdig lid zijn van een Raad van Toezicht of van het bestuur van een andere  

hogeschool of een andere stichting die een hogeschool in stand houdt. 

Geldmiddelen, boekjaar en jaarrekening 

Artikel 17 

Het College van Bestuur is verplicht van de vermogenstoestand van de Stichting en van 

alles betreffende de werkzaamheden en activiteiten van de Stichting naar de eisen die 

voortvloeien uit deze activiteiten en werkzaamheden op zodanige wijze een administratie te  

voeren en de daartoe behorende boeken, bescheiden en andere gegevensdragers op  

zodanige wijze te bewaren, dat te allen tijde de rechten en verplichtingen van de Stichting  

kunnen worden gekend. 

Artikel 18 

1. Het boekjaar van de Stichting valt samen met het kalenderjaar. 

2. Buiten de door het College van Bestuur vastgestelde en door de Raad van Toezicht 

 goedgekeurde begroting mogen geen uitgaven worden gedaan. Indien uitgaven 

 onverwijld noodzakelijk blijken, tengevolge waarvan de vastgestelde en goedgekeurde 

 begroting met meer dan vijf procent (5%) moet worden overschreden, stelt het College  

van Bestuur zo spoedig mogelijk een wijziging in de begroting vast en legt deze  

onmiddellijk ter goedkeuring voor aan de Raad van Toezicht. 

3. Jaarlijks, binnen vijf maanden na afloop van het boekjaar, wordt door het College van 

 Bestuur de jaarrekening opgemaakt. Deze termijn kan door de Raad van Toezicht op 

 grond van bijzondere omstandigheden met ten hoogste zes maanden worden verlengd. -  

4. Het College van Bestuur legt de door hem vastgestelde jaarrekening, welke vergezeld  

moet zijn van een goedkeurende verklaring van een registeraccountant, die zijn verslag 

 uitbrengt in de vorm van een verklaring aan de Raad van Toezicht, binnen zes maanden  

 na afloop van het boekjaar ter goedkeuring aan de Raad van Toezicht voor. Binnen 

 deze termijn legt het College van Bestuur ook het door hem opgemaakte en  

vastgestelde jaarverslag ter goedkeuring aan de Raad van Toezicht voor. 

5. De jaarrekening wordt ondertekend door de leden van het College van Bestuur.  

Ontbreekt de ondertekening van een of meer hunner, dan wordt daarvan onder opgave  -  

van de reden melding gemaakt. 

6. Goedkeuring van de jaarrekening door de Raad van Toezicht zonder voorbehoud strekt 

 tot decharge van de leden van het College van Bestuur voor de financiële  

verantwoording en voor de verantwoording van hetgeen in de jaarrekening is  

opgenomen. 

7. Het College van Bestuur maakt uiterlijk in de maand december van ieder kalenderjaar de  
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 begroting op voor het komende boekjaar van de Stichting en stelt deze begroting vast. 

 Deze door het College van Bestuur vastgestelde begroting wordt door het College van 

 Bestuur uiterlijk in de maand december ter goedkeuring voorgelegd aan de Raad van 

 Toezicht. 

Statutenwijziging, fusieoverdracht en ontbinding 

Artikel 19 

1. Besluiten tot vaststelling en wijziging van de statuten, tot het ontbinden van de Stichting,   

 fusie van instellingen, tot fusie en tot overdracht van de Stichting moeten door 

 de Raad van Toezicht goedgekeurd. 

2. De Raad van Toezicht kan deze besluiten slechts nemen met een meerderheid van 

 tenminste twee/derde (2/3) der geldig uitgebrachte stemmen in een speciaal daartoe 

 belegde vergadering, waarin tenminste twee/derde (2/3) van de leden van de Raad van 

 Toezicht aanwezig zijn en er geen vacatures zijn. 

3. Wanneer in de in het vorige lid bedoelde speciale vergadering het vereiste quorum niet 

 wordt bereikt, dan kan binnen een maand, doch tenminste acht dagen later een tot 

 hetzelfde doel bijeengeroepen vergadering deze besluiten nemen met een meerderheid -  

 van twee/derde (2/3) van de uitgebrachte stemmen, ongeacht het aantal aanwezige  

leden van de Raad van Toezicht. 

4. Een oproep tot een vergadering met een voorstel tot statutenwijziging dient de letterlijk 

 voorgestelde tekst van die wijziging te bevatten. 

5. Een statutenwijziging treedt eerst in werking op de datum waarop deze 

 notarieel wordt verleden. 

6. De vereffening van de Stichting geschiedt door het College van Bestuur met  

inachtneming van de daarvoor geldende wettelijke voorschriften. Een na liquidatie  

overblijvend saldo wordt besteed ten behoeve van een algemeen nut beogende 

instelling, of een buitenlandse instelling die uitsluitend of nagenoeg uitsluitend het 

algemeen nut beoogd, welke instelling een doel heeft dat zo veel mogelijk overeenkomt 

met dat van de Stichting, aan te wijzen door de Raad van Toezicht. 

Slotbepalingen 

Artikel 20 

In de gevallen waarin de statuten niet voorzien, beslist het College van Bestuur na  

voorafgaand de Raad van Toezicht te hebben gehoord. 

Artikel 21 

Deze statuten en de daarin aan te brengen wijzigingen alsmede het besluit tot ontbinding  

van de Stichting worden ter kennisneming gezonden aan de Nederlandse Katholieke  

Schoolraad of diens gedelegeerde. 

SLOT 

De comparante is mij, notaris, bekend en de identiteit van de bij deze akte betrokken 

comparante/partij is door mij, notaris, aan de hand van het hiervoor gemelde en daartoe 

bestemde document vastgesteld. 
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WAARVAN AKTE, 

opgemaakt in minuut, is verleden te Breda, ten dage als in het hoofd dezer akte is vermeld. 

Na zakelijke opgave van, en een toelichting op de inhoud van deze akte aan de verschenen 

persoon, heeft deze verklaard van de inhoud van deze akte tijdig te hebben kennisgenomen, 

met de inhoud in te stemmen en op volledige voorlezing daarvan geen prijs te stellen. 

Onmiddellijk daarna is deze akte na beperkte voorlezing door de comparante en mij, notaris, 

ondertekend. 

 

(Volgt ondertekening) 
UITGEGEVEN VOOR AFSCHRIFT: 

 
  

Dit afschrift is digitaal vervaardigd 
 
 


