
 

Veelgestelde vragen 
Jouw start als leerling verpleegkundige in het UMC Utrecht 
 

1. Hoe kan ik mij voorbereiden op mijn stage? 

a. Filmpjes van het praktijkopleidingsboek (pob) bekijken. 

b. Lees de afdelingsinformatie die je gemaild krijgt van de afdeling waar je 
gaat stagelopen goed door. 

c. Maak alvast een concept POP volgens de richtlijnen van het UMC, zie 
hiervoor de filmpjes met uitleg over het praktijkopleidingsboek bij vraag 7.  
 

2. Wanneer krijg ik informatie van mijn stageafdeling? 

Je ontvangt 6 tot 8 weken voor de start van je stage een mail van 
mbohboverpleegkunde@umcutrecht.nl. In dit bericht lees je wie de leidinggevende van 
de afdeling is waar je stage gaat lopen, wie de aandachtsvelders onderwijs zijn en het e-
mailadres. De aandachtsvelder van de afdeling neemt contact met je op. Mocht je 
ongeveer 3 weken voorafgaand aan je stage nog niets hebben gehoord van de afdeling, 
neem dan zelf via mail contact met hen op. 
 

3. Op welke datum moet ik voor het eerst stagelopen? 

Als je start in het UMC Utrecht volg je eerst het Centrale Introductieprogramma (CIP) 
voordat je start met je stage. Na het volgen van het introductieprogramma krijg je een 
UMC Utrecht account en kun je starten. Vanuit centraleintroductie@umcutrecht.nl 
ontvang je informatie over het CIP. 

Vanuit jouw stageafdeling ontvang je je rooster en meer informatie over wanneer je 
begint. Dit is altijd na het CIP. 
 

4. Bij wie kan ik terecht over de verplichte onderdelen van het Centraal 
Introductieprogramma (CIP)? 

Je kunt contact opnemen met centraleintroductie@umcutrecht.nl. 

  

https://www.youtube.com/playlist?list=PL1Tg9pZ8Ja0nFPqSLXbj0tvCmep2fiKX9
mailto:mbohboverpleegkunde@umcutrecht.nl
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5. Hoeveel vakantiedagen heb ik tijdens mijn stage en hoe plan ik deze in? 

BBL en duaal: we werken met een jaarurensystematiek. Je hebt vakantie volgens de cao. 
Dit komt neer op ongeveer 5 weken vakantie per jaar: 1 week in het voorjaar, 3 in de 
zomer (tijdens de schoolvakantie) en 1 in het najaar. Je stemt de precieze weken af met 
je leidinggevende.   
 
Let op: mbo-v (BBL) leerlingen kunnen alleen vakantie opnemen als het ROC Midden 
Nederland vakantie heeft, dus tijdens schoolvakanties. Uitgezonderd van de 
oriënterende stage, zie vraag 6.  

 

6. Kan ik vakantie opnemen tijdens de oriënterende stage?  

Mbo-v  
Nee, dat is niet mogelijk. Na de oriënterende stage ben je een week vrij. 

Hbo-v 
Tijdens de 2 weken kerstvakantie van de HU kun je 1 week daarvan vrij nemen, in overleg 
met de leidinggevende van jouw stage afdeling. 

 

7. Hoe werkt het praktijkopleidingsboek?  

Zie deze filmpjes met uitleg over het praktijkopleidingsboek. 

 

8. Bij wie kan ik terecht met vragen over mijn stage? 

Mail je vragen naar mbohboverpleegkunde@umcutrecht.nl. 

 

9. Bij wie kan ik terecht met vragen over mijn rooster? 

Met vragen over je rooster kun je contact opnemen met je stageafdeling. Je mag 1 vast 
dagdeel van maandagochtend t/m vrijdagochtend vrij vragen.  

  

https://www.nfu.nl/voor-umc-medewerkers/cao-universitair-medische-centra
https://www.youtube.com/playlist?list=PL1Tg9pZ8Ja0nFPqSLXbj0tvCmep2fiKX9
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10. Moet ik onregelmatig werken tijdens mijn stage? 

In het verpleegkundig vak werken we 24/7 en daar hoort onregelmatig werken bij. Je 
loopt stage volgens een wisselend rooster van de afdeling.  

De diensttijden zijn: 

• Dagdienst: 7.30-16.00 uur. 
• Avonddienst: 15.15-23.45 uur. 
• Nachtdienst: 23.15-7.45 uur.  

 

11. Bij wie kan ik terecht als ik tijdens mijn stage ergens tegenaan loop? 

De mentor van je stageplek of de opleider van de UMC Utrecht Academie staan voor jou 
klaar om je te helpen. 

 

12. Inloggegevens: wanneer ontvang ik deze en wanneer zijn ze te gebruiken? 

Je ontvangt je inloggegevens via mail van de leidinggevende van je stageafdeling. Na de 
algemene introductieochtend van het Centrale Introductieprogramma (CIP) wordt jouw 
account geactiveerd. 

 

13. Voor hoeveel uur kom ik in dienst tijdens de opleiding? 

Mbo-BBL 
Tijdens de beroepsvoorbereidende periode (BVP) krijg je een leerovereenkomst van 36 
uur per week voor 8 maanden. Je bent dan nog niet in dienst van het UMC Utrecht en 
gaat in deze periode gemiddeld 3 dagen naar school op het ROC Midden Nederland aan 
de Vondellaan.  

De laatste 10 weken van de BVP loop je de oriënterende stage in het UMC Utrecht voor 4 
dagen per week. Je hebt deze 10 weken geen les op het ROC Midden Nederland. 

Als je de theorie en de oriënterende stage hebt behaald, kom je in dienst en kan je kiezen 
voor een dienstverband van 32 of 36 uur (inclusief schooldag). Hiervoor krijg je een 
arbeidsovereenkomst. Dat houdt in dat je 1 vaste dag in de week naar school gaat en de 
overige uren stageloopt volgens wisselend rooster van jouw afdeling. 

Hbo duaal 
Tijdens de leertheoretische periode (LT-periode) krijg je een leerovereenkomst van  

 



 

36 uur per week voor 5 maanden. Je bent dan nog niet in dienst van het UMC Utrecht en 
gaat in deze periode 1 vaste dag naar school op de Hogeschool Utrecht.  

De laatste tien weken van deze LT-periode loop je de oriënterende stage; je loopt 3 
dagen per week stage in het UMC Utrecht en gaat 1 dag naar school. 

Als je de theorie en de stage hebt behaald, kom je in dienst en kan je kiezen voor een 
dienstverband van 32 of 36 uur (inclusief schooldag) en krijg je een 
arbeidsovereenkomst. Dat houdt in dat je 1 vaste dag in de week naar school gaat en de 
overige uren stageloopt volgens wisselend rooster van jouw afdeling. 
 

14. Op hoeveel uur zelfstudie moet ik rekenen? 

Hbo 
Voor het hbo-v 3-jarig traject heb je in de periode dat je alleen naar school gaat ongeveer 
20 uur zelfstudie nodig, inclusief je schooldag. Tijdens je verdere opleidingstraject is dit 
1 dag zelfstudie per week, naast je vaste schooldag en stagedagen. 

Mbo 
Voor het mbo bbl-traject heb je in de periode dat je alleen naar school gaat ongeveer 24 
uur zelfstudie nodig, inclusief je schooldag. Tijdens je verdere opleidingstraject is dit 1 
dag zelfstudie per week, naast je vaste schooldag en stagedagen.  

 

15. Hoe zit het met het salaris? 

Tijdens de BVP of LT-periode met een leerovereenkomst ontvang je € 450,- per maand. Je 
kiest zelf of je wel of niet de loonheaingskorting laat doorvoeren op dit maandbedrag. 

Daarna kom je in dienst en krijg je het salaris voor leerlingen verpleegkundigen 
gebaseerd op de cao Universitair Medische Centra.  Zie voor de salarissen op de 
opleidingspagina's: hbo-v 3 jaar en mbo-v 3 jaar. De salarissen voor beide trajecten zijn 
gelijk. 
 

16. Hoe zit het met reizen naar en parkeren bij het UMC Utrecht?  

Zie voor meer informatie hierover de pagina over vervoer naar het UMC Utrecht. 
 

17. Ontvang je reiskostenvergoeding tijdens de opleiding?  

Je hebt recht op reiskostenvergoeding tijdens de beroepsvoorbereidende periode (BVP) 
of leertheoretische periode (LT-periode), mits je geen studentenreisproduct hebt. Aan 

https://www.werkenbijumcutrecht.nl/opleiding/verpleegkunde/hbo-verpleegkunde-duaal
https://www.werkenbijumcutrecht.nl/opleiding/verpleegkunde/mbo-verpleegkundige-duaal
https://nieuwemedewerker.umcutrecht.nl/nl/vervoer


 

het eind van deze periode krijg je een mail waarin wordt uitgelegd hoe je de reiskosten 
kunt declareren. 

Kom je na de BVP of LT-periode in dienst, dan heb je recht op 18 cent per kilometer met 
een maximum van 40 kilometer enkele reis. Als je reisafstand meer is dan 7 km heb je 
recht op volledige vergoeding van je OV-reiskosten (2e klas), zonder maximum afstand. 

Parkeerkosten zijn voor eigen rekening. 
 

18. Kan ik nog werken naast de opleiding? 

Tijdens de beroepsvoorbereidende periode (BVP) en leertheoretische periode (LT-
periode) kun je naast de opleiding een aantal uren per week werken. Vanaf de start van 
je oriënterende stage raden we een bijbaan nadrukkelijk af. 
 

Heb je nog vragen? 

Mail gerust naar mbohboverpleegkunde@umcutrecht.nl. 

 

mailto:mbohboverpleegkunde@umcutrecht.nl

